
①一人ひとりの健康づくりから町全体の健康づくり

②関係機関とのネットワークづくり

働く親への子育て支援

子育てと仕事の両立を支援するため、子育て家庭の多様な就
労形態に対応できる保育所や学童保育所を目指します。

健康なまちづくり

健康は「自分で守る」「自分で作る」という取り組みが基本で
す。健康づくりに取り組みやすい環境を整備しながら、マイヘ
ルスプランを推進し、一人ひとりの健康づくりから町全体の健
康づくりの向上につなげ、関係機関とのネットワーク作りに取り
組み、健康なまちづくりの実現を目指します。

5

施策大綱４

暮らしを支援する健やか
な

まちづくり

高齢者への支援

核家族化が進行し、一人暮らしの高齢者や高齢者だけの世帯
も増えてきている状況をふまえ、高齢者の孤立化を防ぐために
高齢者を見守るネットワーク作りを推進します。

2

方向性

1

いつまでも生きがいを実感できる

高齢化社会に対応するために、誰もが社会に進出できる支援
体制づくりや住民の健康増進などの健康・福祉の充実を進め
ていく必要があります。人的財産の有効活用という側面やまち
の活性化のためにも、高齢者になっても就業やボランティアな
ど様々な地域活動を選択できる機会を提供し、いつまでも生き
がいを実感できるように努めます。

4

　住民アンケートの結果では、福祉サービスの充実や子育てをしながらでも安心して働くことができる
環境の整備など、子どもから高齢者まで、障がいがある人もない人も共に暮らし快適に生きていくノー
マライゼーションの考え方に基づき、相手の立場に立って、誰もが充実した生活がおくれるまちづくり
を望む声が増えてきています。
　那珂川町の高齢化率は、全国平均21.6％（平成21年10月1日）と比べると15.4％（同）で高くはありま
せんが、現在の年齢ごとの人口構成から予測すると、本町においても今後、急速に高齢化率が高くな
るものと推測されます。

基本的な施策

①高齢者になっても就業できる機会

3
子育て家庭への支援

子育てサークルの育成、地域ぐるみの子育て、育児への相
談・指導など、子育て家庭への支援体制を推進します。

②地域ぐるみの子育て

③育児への相談・指導

②高齢者になっても地域活動を選択できる機会

①高齢者を見守るネットワーク作りの推進

①子育てサークルの育成

①多様な就労形態に対応できる保育所

②多様な就労形態に対応できる学童保育所

6

障がいをもつ人への支援

障がい者の暮らしを支えるため、障がい者への日常生活支援
の充実、自立・社会参加の促進及び家族への生活支援、並び
に相談支援体制や関係機関のネットワーク構築などの充実を
目指します。

①日常生活支援の充実

②自立・社会参加の促進

③家族への支援

④関係機関のネットワーク構築
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